MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundac¢io Universidade Federal do ABC
Comité Gestor do Programa de Formacio de Recursos Humanos da ANP
para o setor Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis

EDITAL N° 003/2025

Dispde do fluxo continuo para a sele¢ao de bolsistas
de doutorado no ambito do Programa de Formagao
de Recursos Humanos da ANP para o setor Petrdleo,
Gas Natural e Biocombustiveis da UFABC.

O Comité Gestor do Programa de Formacdo de Recursos Humanos da Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis para o setor de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis
da Fundacdo Universidade Federal do ABC (COMITE GESTOR DO PRH-ANP/UFABC), no
uso de suas atribui¢des, torna publico o Edital de fluxo continuo destinado a selecionar
candidatos(as), por meio de Processo Seletivo, para bolsas de doutorado sob as normas do
Programa de Formagdao de Recursos Humanos da ANP para o setor Petroleo, Gas Natural e
Biocombustiveis.

1. APRESENTACAO E DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Programa de Recursos Humanos da ANP para o Setor Petroleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (PRH — ANP) ¢ uma iniciativa da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (ANP) para a formagdo de profissionais com especializacdo para o setor de
petroleo, gas natural e biocombustiveis.

1.2 O PRH-ANP tem como objetivo estimular as institui¢des de ensino a organizar e oferecer aos
seus alunos especializagdes profissionais consideradas estratégicas e imprescindiveis ao
desenvolvimento do setor de petrdleo, gas natural e biocombustiveis no Pais.

1.3 O Programa de formagdo de recursos humanos especializados da UFABC (PRH-ANP
UFABC) prevé uma abordagem interdisciplinar para a formacdo de recursos humanos em
petroleo, gas e biocombustiveis.

1.4 O presente edital visa estabelecer as normas para a concessdo de bolsa de doutorado para as
pessoas interessadas em atuar no setor.
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2. DAS CANDIDATURAS ELEGIVEIS:

2.1 Sao condigdes para candidatar-se a bolsa relacionada ao presente Edital:
1. dedicar-se integralmente ao curso/programa;

ii. ser estudante regularmente matriculado(a), ndo estando com trancamento total de matricula,
ou manifestar inten¢do de se matricular nos seguintes programas de poés-graduacdo da UFABC,
nivel doutorado: Biotecnociéncia, Ciéncia e Tecnologia/Quimica e Nanociéncias e Materiais
Avangados;

1ii. a tese oriunda de seu trabalho devera estar obrigatoriamente relacionada ao escopo do
PRH-ANP UFABC; e

iv. ndo receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento, nacional ou
internacional.

3. DAS BOLSAS: REQUISITOS, DURACAO, VIGENCIA, QUANTIDADE E VALORES

3.1 As Bolsas oferecidas pelo Programa de Formacdo de Recursos Humanos da ANP sao
tipificadas de acordo com a categoria e estdgio do curso sendo estas divididas entre as
instituicdes parceiras de acordo com a necessidade de cada uma, preservando sempre o critério
de equidade.

3.2 A vigéncia da Bolsa terd validade dentro do periodo de execug@o do instrumento contratual
para execu¢dao do PRH efetuado entre a UFABC e ANP.

3.3 Bolsa de Doutorado (DSc)

3.3.1 A Bolsa de doutorado tera duracdo maxima de 48 (quarenta e oito) meses, podendo ser
suspensa por periodo nao superior a 12 (doze) meses. A bolsa exige dedicagao de 40 (quarenta)
horas semanais, sendo vedada qualquer prorrogacdo ou extensdo dos pagamentos além do prazo
maximo estabelecido.

3.3.2 O bolsista de doutorado devera elaborar e defender uma Tese resultante de sua pesquisa no
ambito do PRH-ANP, abordando tema relacionado a uma das areas tematicas do
PRH-ANP/UFABC no prazo méaximo de 54 (cinquenta e quatro) meses a contar do inicio da
vigéncia da bolsa. O descumprimento desse prazo implicara na restitui¢do dos valores recebidos
a titulo de bolsa de estudos, exceto nos casos devidamente comprovados. A comprovacao da
conclusao do curso se dard mediante a apresentacdo da ata de aprovagdo da defesa da
Dissertacao.
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3.3.3 Bolsista de DSc estrangeiro deve providenciar a documentagdo necessaria para sua
permanéncia no Brasil junto aos 6rgdos competentes durante a vigéncia da bolsa.

3.4 Valores ¢ Quantitativos das Bolsas:

3.4.1 As Bolsas serdo disponibilizadas conforme a autorizagdo da ANP e divulgadas na pagina
do PRH/ANP-UFABC (https://prh49.ufabc.edu.br), que mantera atualizada a quantidade de
bolsas disponiveis até que haja o preenchimento e outorga de todas as bolsas.

3.4.2 As bolsas de doutorado terao periodo maximo de vigéncia de 48 (quarenta e 0ito) meses €
terdo valor mensal de R$ 5.520,00 (cinco mil e quinhentos e vinte reais).

4. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas em fluxo continuo, sempre que houver bolsa disponivel para
implementagdo, no periodo entre o primeiro e o décimo dia de cada més. Serdo consideradas
validas as inscricdes recebidas até as 23h59min do décimo dia do respectivo més,
exclusivamente por meio do formulario eletronico disponivel em
https://ufabc.net.br/prheditaldoutorado.

4.2 Concomitantemente ao preenchimento do formulario de inscri¢des, o(a) candidato(a) devera,
obrigatoriamente, enviar os documentos listados nos itens a seguir, preferencialmente em
formato .pdf, para o e-mail para prh.anp@ufabc.edu.br:

a) histdrico escolar do curso de poés-graduagao, quando aplicavel;

b) copia do diploma do curso de graduacao e pos graduacao ou certificado que ateste a previsao
de conclusdao em conformidade com as normativas emitidas pela Proé-reitoria de Pés-graduagdo
para a matricula em programas de pés-graduagao da UFABC;

¢) curriculo na Plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/) atualizado ha pelo menos 30 dias da data
de inicio das inscrigoes;

d) plano de trabalho correlacionado, referenciado e contextualizado ao programa de formacao de
recursos humanos especializados da UFABC; e

e) declaracdo de aceite de orientagdo assinada por docente permanente vinculado ao
PRH-ANP/UFABC e a um dos programas de pds-graduagdo participantes desta proposta,
indicando o programa de pos-graduacdo ao qual o(a) aluno(a) estara vinculado(a) e a linha
tematica do PRH-ANP/UFABC a qual o projeto de pesquisa esta alinhado.

4.2.1 O plano de trabalho, constante na alinea “e” do item anterior, devera ser redigido em fonte
equivalente a Times New Roman ou Arial, no tamanho 12, contendo, no maximo, 3 paginas.
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4.2.2 O plano de trabalho devera ser correlacionado, referenciado e contextualizado em relagao
as areas do programa de formacdo de recursos humanos especializados da UFABC (PRH-ANP
UFABC).

4.3. A inscrigdo sera feita exclusivamente via internet, no periodo citado no item 4.1.

4.3.1 Serao indeferidas as inscrigdes que nao atenderem as especificacdes estabelecidas nos itens
4.1e4.2.

4.4 Durante o periodo de inscri¢ao o(a) candidato(a) podera substituir a documentacao enviada
mediante a uma nova inscricao;

4.5 A UFABC nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 A candidatura a bolsa prevista implicard o conhecimento tacito e a aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.7 Sera considerada valida apenas a ultima inscri¢do enviada e as informagdes nela constantes.

4.8 Se, a qualquer momento, for constatada prestagdo de declaracdo falsa por parte do(a)
candidato(a), sua inscri¢do sera sumariamente indeferida.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E ELEGIBILIDADE

5.1 Serdo adotados os seguintes critérios de sele¢do e elegibilidade para realizacdo do processo
seletivo:

a) Exceléncia académica e produgdo cientifica
b) Plano de Trabalho
c¢) Entrevista

d) Atuacao do orientador em orientacdo de projetos de iniciagdo cientifica do PRH-ANP
UFABC.

5.2 O processo seletivo consistira em:

a) analise documental de carater eliminatorio;

b) avaliagdo do historico escolar e curriculo académico (Lattes), de carater classificatorio e
eliminatorio;

¢) analise do plano de trabalho a ser executado, de carater eliminatorio e classificatorio;
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d) entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio.

e) avaliacdo da atuagdo do orientador em orientacdo de projetos de iniciagdo cientifica do
PRH-ANP UFABC, de carater classificatorio.

5.3 A analise documental visa averiguar a conformidade entre os documentos apresentados no
periodo de inscri¢des e os requisitos exigidos para sua homologacao.

5.4 A avaliagdo do curriculo académico visa pontuar o(a) candidato(a) por meio de sua trajetoria
académica e producdo cientifica. Para efeito de pontuacdo, este item tera valor de 0 (zero) a 10
(dez) pontos.

5.5 A andlise do plano de trabalho tem por objetivo verificar a sua aderéncia e exequibilidade
dentro das areas do programa de formacdo de recursos humanos especializados da UFABC
(PRH-ANP UFABC). Para efeito de pontuagao, este item terd valor de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

5.6 A entrevista tem por objetivo avaliar a motivacdo, o dominio conceitual e o alinhamento com
os objetivos do PRH-ANP UFABC do candidato(a). Para efeito de pontuagdo, este item terd
valor de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

5.6.1. A convocagdo para a entrevista sera realizada por e-mail informado no formulério de
inscri¢do, em conformidade com o cronograma de atividades previsto neste Edital.

5.6.2 As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia na plataforma ConferénciaWeb RNP,
que esta disponivel para download no link: https://conferenciaweb.rnp.br/.

5.6.3 As pessoas selecionadas receberdo, no e-mail informado no formulério de inscrigdo, as
orientagdes e o link de acesso para a entrevista. Somente serd permitida a entrevista por
videoconferéncia no sistema mencionado no item anterior.

5.6.4 As pessoas selecionadas deverdo se atentar para as recomendagdes técnicas de hardware,
software e acessorios para uso da plataforma ConferénciaWeb (RNP).

5.6.5 No dia e horario agendados para a entrevista por videoconferéncia as pessoas selecionadas
deverdo seguir os seguintes procedimentos:

(a) Verificar se os dispositivos webcam, microfone e fones de ouvido ou caixa de som, estdo em
perfeito funcionamento;

(b) Entrar na reunido com antecedéncia minima de 15 minutos devendo aguardar a autorizagdo
de acesso pela Comissao de Selecao.

5.6.6 Fica estabelecido que, havendo impossibilidade de conexdo ao inicio da entrevista,
decorrente de falha oriunda do equipamento ou da conexdo da parte do(a) candidato(a), a mesma
podera ser cancelada apos 3 (trés) tentativas, podendo a entrevista ser classificada como um caso
de auséncia a critério da Comissao de Selegao.
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5.6.7 Sera sumariamente eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que, sem
justificativas, ndo comparecer a etapa de entrevistas.

5.7 O(A) candidato(a) cujo(a) orientador(a) esteja orientando aluno(s) de Iniciagdo Cientifica
(IC) vinculado(s) ao PRH recebera 2,5 (dois e meio) pontos por aluno, limitado a um maximo de
5 (cinco) pontos. Para efeito de pontuacao deste item, a contagem podera variar de 0 (zero) a 5
(cinco) pontos.

6. COMISSAO DE SELECAO, CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 A Comissdo de Selecdo sera composta por membros indicados pelo Comité Gestor do
PRH-ANP/UFABC.

6.1.1 Poderdao ser convidados docentes credenciados ao PRH-ANP/UFABC para compor a
Comissao de Selegao.

6.1.2 Nao compora a Comissdao de Selegdo, para determinada categoria de bolsa, membro do
Comité Gestor ou docente credenciado(a) no PRH-ANP/UFABC que possua candidato(a)
inscrito(a) sob a sua orientacao.

6.2 A nota final do(a) candidato(a) sera obtida pela soma simples das notas atribuidas a tabela de
pontuacao prevista no ANEXO II.

6.3 Para a classificacdo e selecdo das candidaturas habilitadas para a etapa de entrevistas, sera
considerada a ordem decrescente das notas parciais.

6.4 Em caso de empate na nota parcial e/ou final, tera preferéncia o(a) candidato(a) que tiver
sucessivamente:

1°) maior nota no Plano de Trabalho;
2°) maior nota na entrevista, caso aplicavel;

6.4.1 Caso o empate persista apds a aplicacdo dos critérios previstos no item 6.4, o Comité
Gestor do PRH-UFABC procedera ao desempate por sorteio.

6.4.2 A critério da Comissdo de Selecdo, podera haver nota de corte para a convocacgdo de
pessoas habilitadas para a etapa de entrevistas, caso a quantidade de inscrigdes homologadas seja
superior a 10 (dez) candidatos por categoria de bolsa.

6.4.2.1 Serdo considerados os critérios de avaliagdo precedentes a etapa de entrevista, previstos
no item 5.1 e a ordem dos critérios de desempate cabiveis que estdo previstos no item 6.4.

6.5 O resultado preliminar da classificacdo dos(as) candidatos(as) serd divulgado no site
https://prh49.ufabc.edu.br/, conforme tabela de pontuacao prevista no ANEXO II.
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7. DOCUMENTACAO PARA IMPLEMENTACAO DE BOLSAS

7.1 Para a implementacdo das bolsas deverdo ser encaminhados ao Coordenador do
PRH-ANP/UFABC, via e-mail no endereco prh.anp@ufabe.edu.br, os seguintes documentos:

7.1.1 Copia da Carteira de Identidade ou documento equivalente;

7.1.2 Cépia do Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF obtido na pagina da Receita Federal,
7.1.3 Comprovante de residéncia recente com CEP;

7.1.4 Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso de Graduagao.

7.1.5 Para as candidaturas aprovadas que nao possuam vinculo de matricula em Programa de
Pos-Graduagdo da UFABC, conforme estabelecido neste Edital, serd obrigatorio o ingresso em
um dos trés Programas de Pos-Graduagao listados no PRH-ANP/UFABC, como condigdo para a
implementagdo e manutengdo da bolsa. A relagdio de documentos para matricula pode ser
consultada em https://propg.ufabc.edu.br/matriculas:

7.1.6 1. Copia do Diploma ou Certificado de conclusao de curso de Graduagao e Pos-Graduagao;
2. Copia do Historico Escolar do Curso de Graduagdo e P6s-Graduagao; 3. Aceite de orientagao,
disponivel no link abaixo:

https://propg.ufabc.edu.br/site/wp-content/uploads/Aceite-e-substitui%C3%A7%C3%A30-de-ori
enta%C3%A7%C3%A30-coorienta%C3%A7%C3%A30.doc; 4. Copia da certiddio de
nascimento ou casamento; 5. Certiddo de Quitagao Eleitoral obtida na pagina do Tribunal
Superior Eleitoral link abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, apenas para
brasileiros. 6. Certificado de reservista, apenas para brasileiros; 7. Aceite das normas do curso e

da pos-graduacao, disponivel em:

- Word: https://pr fabc.edu.br/sit -content/uploads/aceite-de-normas.d

- PDF: https://propg.ufabc.edu.br/site/wp-content/uploads/aceite-de-normas.pdf

7.2. A emissdo do Termo de Outorga e Aceitagdo de Bolsas terda o cronograma de
implementa¢do, mediante prévia autorizacao da ANP, a ser informado ao aprovado no processo
seletivo.

7.3 A implementagdo das bolsas estara condicionada a autorizagdo de repasse de recursos por
parte da ANP/Fapesp a UFABC e seguird a ordem de classificacdo das pessoas aprovadas no
Processo Seletivo.
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7.3.1 A implementagdo das bolsas se dard mediante o atendimento das condi¢des indicadas neste
Edital, bem como a assinatura do Termo de Outorga e Aceitagcdo de Bolsa pelas partes, definindo
as responsabilidades do(a) bolsista perante o PRH-ANP.

8. DEVERES DO(A) BOLSISTA

8.1 Nao receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento, nacional ou
internacional.

8.2 Comunicar imediatamente ao Comité Gestor do PRH-UFABC, por meio do Coordenador do
Programa e a FAPESP, via SAGe, qualquer alteracdo cadastral inicial de bolsista aluno ou outra
que possa influir no desempenho de suas obrigacdes.

8.3 Apresentar ao Comité Gestor do PRH-UFABC, por meio do Coordenador do Programa, e a
FAPESP, via SAGe, em cumprimento ao estipulado no Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa,
os seguintes relatdrios (em arquivo eletronico):

8.3.1 Enviar a FAPESP, por meio do sistema SAGe, o Plano de Trabalho de Pesquisa no prazo
maximo de 6 (seis) meses apds a outorga da bolsa. Apresentar os Relatérios do Bolsista
Estudante a FAPESP conforme as datas indicadas no Termo de Outorga, também disponiveis na
area do SAGe de cada bolsista.

8.3.2. Até seis meses apOs a assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa, o bolsista
devera apresentar ao Coordenador do Programa o Plano de Trabalho de Pesquisa contendo:

a) tema do trabalho de tese a ser desenvolvido no setor de petréleo, gas natural e biocombustiveis
e compativel ao escopo do PRH-ANP UFABC, conforme descrito no Manual do Usuério.

i. E permitida a revisdo do Plano de Trabalho de Pesquisa (ou Plano de Tese) em até 6 (seis)
meses apods a assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa.

b) cronograma das atividades a serem empreendidas; e

¢) prazo previsto para defesa de seu trabalho de tese de doutorado, respeitando o prazo maximo
previsto de 54 (cinquenta e quatro) meses;

8.3.3 Relatorio Cientifico do Bolsista Aluno: as datas para a submissao dos relatdrios, sejam eles
parciais ou final, sdo previamente estabelecidas pela FAPESP. Cada bolsista devera observar os
prazos especificos relacionados a sua modalidade de bolsa de estudo, conforme disponibilizados
na plataforma Sage. E de responsabilidade do bolsista acompanhar e cumprir rigorosamente os
periodos estipulados para o envio dos relatorios, conforme estabelecido pela FAPESP.
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8.4 Manter o Coordenador do PRH-ANP/UFABC informado sobre suas atividades profissionais
e apresentar a sua avaliacdo quanto a adequagdo do treinamento recebido e seu aproveitamento
nas atividades profissionais exercidas.

8.5 Matricular-se e cursar um minimo de 6 (seis) disciplinas daquelas oferecidas para bolsistas
do PRH-ANP, atendendo ao curriculo minimo recomendado pelo Programa para obter o
conhecimento especifico em area do setor petroleo, gas natural e biocombustiveis.

8.6 Comprometer-se a elaborar um Relatério Final do Bolsista Estudante, ou trabalho completo
publicado em congresso ou revista indexada (A1/A2) segundo critérios de avaliacdo definidos
pela CAPES, ou a ata da defesa da Tese com aprovagao, como produto da pesquisa desenvolvida
no PRH-ANP (méaximo de trés autores), a ser submetido a FAPESP até 6 (seis) meses apos o
término da bolsa.

8.7 Comunicar com antecedéncia ao Coordenador do Programa, para fins de suspensdo
temporaria da Bolsa, sempre que for se afastar por mais de 16 (dezesseis) dias das atividades do
curso, por qualquer motivo.

8.9 Cursar e ser aprovado nas disciplinas obrigatérias do programa, ou aquelas que as
substituirem.

8.10. Devolver os valores recebidos como bolsa em caso de desisténcia ou da ndo conclusdo do

programa de pds-graduagao.

9. SUSPENSAO, CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO DE BOLSAS

9.1 A suspensdo de Bolsa devera ocorrer por solicitagdo do Coordenador do Programa junto ao
Comité Gestor, sempre que o(a) bolsista se afastar das atividades do Programa, exceto o disposto
no item 9.5.

9.1.1 Para afastamentos entre 16 (dezesseis) e 60 (sessenta) dias, o bolsista devera solicitar a
interrup¢do da bolsa a FAPESP, por meio do Coordenador do Projeto, com a devida
documentacao comprobatoria.

9.1.2 A suspensdo da bolsa deverd ocorrer obrigatoriamente nos casos de afastamento por
periodo superior a 16 (dezesseis) dias, por qualquer motivo.

9.1.3 O prazo maximo de suspensdo ¢ de 60 (sessenta) dias.

9.1.3.1 A suspensdo da bolsa podera ser superior a 60 (sessenta) dias no caso de realizagdo de
curso, estagio em outra institui¢do ou programa de estudos, no Pais ou exterior, reconhecido pelo
PRH-ANP; no caso de motivo de saude; e se motivado por greve geral ou for¢ca maior que afete
as atividades do Programa.
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9.1.4 O periodo maximo de suspensdao da bolsa durante a outorga de bolsa de aluno, incluindo
todos os eventos, ¢ de 12 (doze) meses para as bolsas de Doutorado.

9.1.5 O pagamento integral da bolsa serd devido desde que haja efetivo exercicio do bolsista por,
no minimo, 16 (dezesseis) dias no més.

9.1.5.1 Nao havera pagamento parcial de bolsa.

9.2 O cancelamento de Bolsa devera ocorrer por solicitagdo do Coordenador do Programa junto a
ANP nos seguintes casos:

9.2.1 O afastamento do bolsista por periodo superior a 60 (sessenta) dias, consecutivos ou nao,
ensejard obrigatoriamente o cancelamento de sua Bolsa, exceto o disposto no item 9.1.3.1.

9.2.2 O bolsista terd a bolsa cancelada caso ndo cumpra as condic¢des estipuladas no instrumento
de contratagdo, no Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa e no Manual do Usudrio do
PRH-ANP.

9.2.3 Caso o bolsista seja desligado do curso por motivos injustificaveis dentro dos preceitos do
PRH-ANP (como mau desempenho, processo administrativo disciplinar, entre outros), devera
devolver os recursos recebidos como bolsa ao PRH do qual fora bolsista.

9.2.3.1 Caso o bolsista aluno abandone o curso por motivo de saude, devidamente documentado,
fato este considerado de forca maior, ndo havera necessidade de devolucdo dos recursos
recebidos como bolsa.

9.2.3.2 Caso o bolsista aluno abandone o curso em virtude de vinculo empregaticio na area de
petroleo, gas natural e biocombustiveis, ndo haverd necessidade de devolucdo dos recursos
recebidos como bolsa.

a) abandono do curso em virtude de vinculo empregaticio fora do setor de petréleo, gas natural e
biocombustiveis suscitard na obrigacdo de ressarcimento ao PRH do qual fora bolsista dos
recursos recebidos como bolsa.

9.3 As solicitagdes de suspensdao ou cancelamento deverao ser acompanhadas de informacdes
sobre os motivos que a geraram, informando, em caso de vinculo empregaticio, em que empresa
e setor o aluno ira atuar.

9.4 O Bolsista deverd comunicar ao Coordenador do Programa, com o minimo de 30 (trinta) dias
de antecedéncia, as datas previstas para a conclusao do periodo da defesa de tese de doutorado.

9.5 A suspensdo ou cancelamento de Bolsas, mediante a devida motivagdo, podera ser efetivada
sem a necessidade de qualquer aviso prévio ao bolsista por parte do Coordenador do PRH-ANP.
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10. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO GRAU DE RECURSO

10.1 Ao efetuar sua inscri¢cdo, o(a) candidato(a) manifesta ciéncia e concordancia com os itens
do presente Edital, sendo de sua tunica e inteira responsabilidade a observancia e cumprimento
das regras estabelecidas.

10.2 O prazo para impugnagao deste Edital ¢ de 03 (trés) dias corridos contados a partir da data
de sua publicagdo no sitio oficial do projeto (https://prh49.ufabc.edu.br/). Os eventuais pedidos
de impugnagdo deverao ser encaminhados para o e-mail: prh.anp@ufabc.edu.br .

10.3 Nao serd aceito recurso por meio diverso do estabelecido no item 10.2 ou fora do prazo.

10.4 O recurso sera analisado pelo Comité Gestor do PRH-UFABC, cuja decisao sera divulgada
na data prevista para a publica¢do do Resultado Final.

10.4.1 O recurso deve estritamente contrapor o motivo do indeferimento;
10.4.2 O candidato que interpuser o recurso devera ser claro, conciso e objetivo em seu pleito.

10.4.3 Recurso inconsistente, intempestivo ou que alegue desconhecimento deste Edital sera
preliminarmente indeferido.

11. DO CRONOGRAMA E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

11.1. As atividades relativas a esse Edital seguirdo o cronograma abaixo:

Periodo das Inscri¢oes De 1 a 10 do més de selecdo

Divulgacdo da relacdo de inscritos e das inscrigdes
homologadas e dos candidatos selecionados para | Atéo 12°dia do més de selegdo
entrevista

. Entre os dias 13 € 20 do més de
Entrevistas

selecao
Resultado Preliminar até 21° dia do més de selecao
Resultado Final Até o0 24° dia do més de selecao
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12. DISPOSICOES FINAIS:

12.1 Além das disposi¢des previstas neste Edital, as pessoas aprovadas deverdo cumprir com as
obrigagdes e orientagdes determinadas pela Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (por meio do Manual do Usuario do PRH/ANP
https://prh49.ufabe.edu.br/wp-content/uploads/2025/11/Manual-do-Usuario-FAPESP-2025.pdf e
documentos complementares) e pela Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo
(FAPESP).

12.2 O periodo de inscri¢do especificado no item 4.1 podera ser prorrogado a critério do Comité
Gestor do PRH-ANP/UFABC. Caso haja a prorrogagdo, o novo prazo sera divulgado no site
https://prh49.ufabc.edu.br/.

12.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os comunicados e¢ demais
publicacdes relativas ao presente Edital e do Resultado Final.

12.4 O(A) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo terd o prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos para envio dos documentos para emissao do Termo de Outorga de Bolsa.

12.5 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), manter atualizados seus enderecos fisico e
eletronico, bem como seus telefones de contato durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

12.6 A implementacdo das bolsas estara condicionada ao repasse de recursos por parte da
ANP/FAPESP.

12.7 Cada orientador(a) podera oferecer apenas uma carta de aceite de orientagdo por categoria
de bolsa.

12.8 Eventuais duvidas ndo esclarecidas por este Edital ou nos regulamentos citados por ele
poderdo ser encaminhadas ao enderego prh.anp@ufabc.edu.br.

Santo André, novembro de 2025.

COMITE GESTOR DO PRH-ANP/UFABC
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Ana Melva Champi Farfan
Andre Santarosa Ferlauto
André Sarto Polo

Camilo Andrea Angelucci
Dalmo Mandelli

Daniel Zanetti de Florio
Danilo da Cruz Centeno
Danilo Justino Carastan
Fébio Furlan Ferreira
Flavio Leandro de Souza
Herculano da Silva Martinho

Iseli Lourengo Nantes-Cardoso
Janaina de Souza Garcia

ANEXO I -

DOCENTES PARTICIPANTES DO PROJETO E APTOS A ORIENTAR BOLSISTAS

José Antdnio Souza

Juliana dos Santos Souza
Mauro Coelho dos Santos
Monica Benicia Mamian Lopez
Nathalia de Setta Costa

Pedro Alves da Silva Autreto
Romarly Fernandes da Costa
Sydney Ferreira Santos

Thiago Branquinho de Queiroz
Wagner Alves Carvalho
Wagner Rodrigo de Souza
Wendel Andrade Alves

ANEXO II - TABELA DE PONTUACAO

BOLSA DE DOUTORADO
Critério Escala | Pontuagdo
Exceléncia académica e producao cientifica (0-10)
Plano de Trabalho (0-10)
Entrevista (0-10)
Atuacdo do orientador em orientacdo de projetos de (0-5)

iniciacdo cientifica do PRH-ANP."

PONTUACAO TOTAL (0-35)
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